ПРОМЕЖУТОЧНАЯ ЭКСПЕРТИЗА ИННОВАЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

ОУ          196                                                                                                                                                      Дата _17.02.2014
Инновационный статус ОУ: РОЭП
Тема инновационного проекта: «Организация интерактивного взаимодействия между субъектами образовательного процесса с помощью информационных и телекоммуникационных технологий»__________________________________________________________________
	Оцениваемые позиции
	Оценка
	Выявленные проблемы

	Нормативная база инновационной деятельности:

- наличие положений об организации ИД

- наличие приказов

- наличие локальных актов


	· Распоряжение администрации Красногвардейского района №30-р от 26.01.2012 «О переводе ГБОУ гимназии №196 Красногвардейского района в режим экспериментальной площадки»; 

· Программа развития ОУ на период 2011-2015;

· Приказ директора ГБОУ гимназии №196 №38 от 06.02.12 « О переходе ГБОУ гимназии №196 в режим экспериментальной площадки районного уровня»;

· Проект ОЭР;

· Ежегодные планы работы по ОЭР (на текущий учебный год; в период действия площадки).
	

	Планирование и организация инновационной деятельности

- наличие плана работы ИД

- отражение планирования ИД в годовом плане учреждения и системе внутреннего контроля

- социальное партнёрство
	Представлен план работы на 2013-2014 учебный год
Инновационная деятельность является одним из проектов программы развития гимназии на 2011-2015 гг. Годовой план работы представлен в виде план-сетки, состоящей из контрольно-аналитической и организационной деятельности по проектам.

Система внутреннего контроля предусматривает: проведение комплексного мониторинга всех субъектов образования.
Сотрудничество с ИМЦ Красногвардейского района, ОУ№ 164 района
	

	Характеристика этапа инновационной работы

- цель и основные задачи этапа

-предполагаемый результат данного этапа
	внедренческий (окончание) (ориентировочно до 03.2014) - результативный (презентационный) (начало) (03.2014 – 06.2014)
Цель:

Внедрение в практику модели взаимодействия педагогов и родителей, педагогов и обучающихся с учетом современных подходов к работе  на основе ИКТ, разработка критериев качества взаимодействия участников  образовательного процесса.

Задачи:

· Апробирование и внедрение новых форм взаимодействия субъектов образовательного процесса с помощью информационных  телекоммуникационных технологий в урочной и внеурочной деятельности.

· Продолжение работы по обновлению и обогащению информационной среды гимназии

· Диагностический срез результатов ОЭР

· Презентация результатов экспериментальной деятельности гимназии перед родителями и общественностью

· Трансляция опыта работы на районных и городских мероприятиях.


Планируемый результат:

· Описание уроков, мероприятий с использованием новых форм работы, описание опыта работы с родителями с использованием новых форм.

· Активно действующие страницы, блоги, форумы для всех участников образовательного процесса.

· Активизация работы родителей и социальных партнеров по совместному принятию решений.

· Описание и дессиминация опыта использования Интернет-пространства для совершенствования государственного и общественного управления.

· Удовлетворенность субъектов образовательного процесса качеством оказываемых услуг.
	

	- используемые методы исследования

- учёт возможных рисков


	Проведение диагностических срезов, анализ результатов, наблюдение, описание, анкетирование. 

Проведение обучающих мероприятий для педагогов по работе и использованию новых средств ИКТ, разработка новых программ (в т.ч. и дистанционных). 

Презентация опыта работы гимназии.

Расширение используемого интернет-пространства, структурирование его для удобства использования всеми участниками образовательного процесса.
	

	Научно-методическое сопровождение ИД

- соответствие тем исследования участников площадки заявленной теме проекта

- наличие координатора деятельности на уровне школы
	Тема проекта соответствует приоритетному направлению опытно-экспериментальной работы по решению актуальных проблем системы образования Красногвардейского района Санкт-Петербурга.

Работа предметных МО, МО классных руководителей строится по направлениям ОЭР. Методические темы и задания для групп педагогов соответствуют решаемым проблемам (в рамках реализации заявленного проекта).

Заместитель директора по УВР Бершадская Е. Л
	

	- наличие системы «внутрифирменного» повышения квалификации педагогов-участников ИД

- организация сетевого взаимодействия и сотрудничества с другими учреждениями по теме проекта
	Проведение обучающих семинаров внутри гимназии, представление опыта на семинарах и мастер-классах:

· дистанционный курс «Создание интерактивных заданий в программе Hot Potatoes»; 
· семинар по работе с ресурсами  Google, 
· семинар по работе программой «Hot potatoes» и системой  интерактивного голосования OPTIVOTE; 

 Проведены: 

· обучающие мастер-классы для педагогов ОУ 177, 164 Красногвардейского района (по заявкам); 

· ОУ 402 Колпинского района - в рамках Международной конференции; 

· семинар для учителей информатики Красногвардейского района. 

Разработки  участвуют в районном и городском конкурсе инновационных продуктов: 

2012 - 2013 год – I место в номинации «Лучший инновационный продукт» (район) Веб квест «Два королевства». Возможность дистанционного использования; 

2013-2014 год, участие в городском конкурсе педагогических достижение в номинации «Лучший инновационный продукт» (сертификат участника)

2013-2014 год, участие в районном конкурсе педагогических достижений «Лучший инновационный продукт»  (результаты не подведены). Презентационные материалы размещены на сайте в свободном доступе. 

http://www.196spb.edusite.ru/p43aa1.html
	

	Оценка результатов ИД

- соответствие результатов целям и задачам


	Планирование ИД  (постановка целей и задач, планирование мероприятий) на текущий период осуществляется с учетом проекта

 опытно-экспериментальной работы по теме: «Организация интерактивного взаимодействия между субъектами образовательного процесса с помощью информационных и телекоммуникационных технологий», анализа полученных результатов предыдущего периода, в течение года корректируются.

 http://www.196spb.edusite.ru/p43aa1.html
	

	- способы отслеживания результатов (мониторинг)
	Осуществляется самоэкспертиза результатов ИД, анализ результатов за год (по формам, предложенным ИМЦ, и разработанным в ОУ). http://www.196spb.edusite.ru/DswMedia/otchetOER.doc
http://www.196spb.edusite.ru/p60aa1.html
	

	- аналитические материалы промежуточных результатов


	Ежегодно представляется аналитическая справка по инновационной деятельности и отчет в ИМЦ. Результаты работы представляются в анализе деятельности за год, на педагогических советах, в публичном докладе (представлен на сайте гимназии). http://www.196spb.edusite.ru/p35aa1.html
	

	- степень влияния результатов 

ИД на эффективность работы и развитие учреждения 


	В системе идет работа по повышению профессиональной компетентности педагогов гимназии.

Внедряется в практическую деятельность разработанная модель интерактивного взаимодействия, расширена структура и содержание имеющихся ранее сайтов, блогов, созданы новые ресурсы. http://www.196spb.edusite.ru/p1aa1.html
	

	- уровень обобщения и представления опыта участников ИД площадки 
- разнообразие форм и частота представления результатов и передачи опыта

- наличие продуктов ИД (новых программ, модулей программ, технологий, разработанных методик, учебно-методических материалов и др.), готовых к использованию в практической работе образовательных учреждений
	По результатам опроса субъекты  отмечают практичность, качество и разнообразные возможности использования ресурсов сети. По результатам мониторинга можно судить об увеличении количества материалов, размещенных на ресурсах гимназии и о расширении аудитории.

Представление опыта работы происходит на мероприятиях районного и городского уровней через мастер-классы, ярмарку инновационных продуктов, доклады на международной конференции, публикации.
На сайте учреждения имеется раздел по инновационной деятельности, где размещены разработанные инновационные продукты, ссылки на ресурсы гимназии, отчеты (http://www.196spb.edusite.ru/p43aa1.html). 

Инновационная работа отражена на страницах в системе наполняемых и обновляемых сайтов 

·  «Учительский клуб» - https://sites.google.com/site/teachklub/,

·  «Воспитание» - https://sites.google.com/site/vospit196/
·  «Учебные проекты» -https://sites.google.com/site/razrabotka196/home
	

	- востребованность результатов ИД другими учреждениями


	· Проведение мастер класса «Веб квест «Два королевства» для обучения работе с помощью технологий WEB 2.0 в гимназии 177,школе №164, на семинаре учителей информатики района.

· Участие и проведение мастер-класса на Девятой научно-практической гимназической конференции педагогов России и ближнего зарубежья  «Основное среднее образование в контексте ФГОС: пути реализации, ожидания, риск»

· Ежегодное участие в ярмарке инновационных продуктов

· Доклады на международной конференции "информатика и проблемы устойчивого развития"

Публикации:

НМЦ-инфо №3, Бершадская Е.Л. Крутоверцева А.В. Сборник "Научно-практическая конференция  работников образования 

Красногвардейского района Санкт-Петербурга «Петербургская школа территория успеха»;

"Сопровождение и поддержка учителя, использующего ИКТ 

в образовательном учреждении» Егорова С.В.
	

	- доступность информации об инновационном опыте учреждения
	Страница сайта ОУ: «Опытно-экспериментальная работа»   http://www.196spb.edusite.ru/p43aa1.htm

	

	-ведение статистического отчёта по результативности ИД за год
	Отчет по ЭОР -  http://www.196spb.edusite.ru/DswMedia/otchetOER.doc

	


Рекомендации ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Эксперт, __заместитель директора по УВР и ОЭР ГБОУ СОШ № 191____________ ___________________________ Н.А.Савинова
Должность                                                      подпись,                                                              расшифровка

